PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO

NA STOPIEŃ NAUCZYCIELA

DYPLOMOWANEGO
Okres trwania stażu: 2 lata 9 miesięcy

01. 09. 2015 - 31. 05. 2018.
mgr Robert Pałka

NAUCZYCIEL  MIANOWANY

Nauczany przedmiot – religia

Publiczne Gimnazjum im. Bolesława Prusa
w Karczewie.
Cele
Cel główny: 
uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego.

Cele szczegółowe: 

-pogłębianie wiedzy merytorycznej;

-doskonalenie własnej formacji duchowej;

-doskonalenie warsztatu pracy;

-kształcenie dodatkowych umiejętności pedagogicznych;

-zaspokajanie potrzeb edukacyjnych uczniów oraz inspirowanie ich w zakresie nauki religii;

-troska o wszechstronny rozwój moralny ucznia;

-realizacja zadań wynikających z wypełniania misji katechetycznej;

-promocja i współpraca szkoły ze środowiskiem lokalnym.

Zgodnie z ROZPORZĄDZENIEM MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ  z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli i zawartymi tam wymaganiami planuję zrealizować przedstawione poniżej zadania:

Czynności organizacyjne
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji 

	1. Poznanie procedury awansu zawodowego.

	Analiza nowych przepisów prawa oświatowego dotyczących  reformy oświaty.
	Notatki.
	Wrzesień 2015



	2. Przygotowanie planu  rozwoju zawodowego.
	Wniosek o rozpoczęcie   stażu.                                   Plan rozwoju zawodowego.
	Plan rozwoju zawodowego.
	Wrzesień 2015

	3. Dokumentowanie realizacji planu  rozwoju.
	Gromadzenie dokumentacji.
	Dokumentacja.
	Cały okres stażu

	4. Opracowanie sprawozdania           z  realizacji planu rozwoju.
	Przygotowanie  sprawozdania z realizacji zatwierdzonego planu rozwoju.                Uzyskanie oceny dorobku zawodowego.
	Sprawozdanie.
Ocena dorobku zawodowego.
	Maj 2018

Czerwiec 2018


ZADANIA WYNIKAJĄCE Z ROZPORZĄDZENIA

Uzyskanie pozytywnych efektów w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekuńczej na skutek wdrożenia działań mających na celu doskonalenie pracy własnej i podniesienie jakości pracy szkoły. (§ 8 ust. 2 pkt 1)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	1.
	Zapoznanie się z procedurą awansu zawodowego pozwalającą ubiegać się 
o stopień nauczyciela dyplomowanego.
	Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego nauczyciela (ustawa, rozporządzenia, komentarze). Ułożenie planu rozwoju zawodowego.                 Analiza materiałów  dotyczących awansu zawodowego nauczyciela publikowanych w Internecie     i innych źródłach.      Rozmowy i dyskusje na temat awansu z innymi nauczycielami.
	Notatki własne.
	IX/ 2015r.

	2.
	Poszerzanie wiedzy                 i umiejętności w celu doskonalenia warsztatu i metod pracy nauczyciela katechety.
	Udział w różnych formach doskonalenia zawodowego (warsztaty, seminaria, konferencje metodyczne, rady pedagogiczne, spotkania formacyjne dla katechetów). Obserwacja lekcji koleżeńskich
	Zaświadczenia, potwierdzenia.
	Okres stażu.

	3.
	Dokonanie analizy własnej pracy.
	Obserwacje prowadzonych zajęć przez dyrektora szkoły. Ewaluacja i samoocena obserwowanych zajęć.   Analiza własnych osiągnięć.  Współpraca z doradcą metodycznym.                 Udział w różnych formach promocji szkoły o charakterze religijnym w parafii.                   
	Potwierdzenia.
	Zgodnie     z planem nadzoru

	4.
	Poszerzanie wiedzy merytorycznej      i pedagogicznej przydatnej          w procesie  nauczania.
	Indywidualne studiowanie literatury fachowej.
Poszukiwanie nowych metod aktywizujących uczniów        na zajęciach.

Udział w rozmowach                i dyskusjach z innymi nauczycielami.
	Notatki, konspekty.
	W ciągu             stażu.

	5.
	Dzielenie się informacjami i doświadczeniami z nauczycielami.
	Udział w dyskusjach, rozmowy tematyczne.                 Współpraca z nauczycielami   w zespołach przedmiotowych, wychowawczych.
	Potwierdzenia.
	Okres stażu.

	6.
	Doskonalenie umiejętności interpersonalnych
	Udział w zajęciach warsztatowych, autorefleksja    i samoocena.

Praca w zespole przedmiotowym.
	Notatki własne, poświadczenia.
	W ciągu             stażu.

	7.
	Podejmowanie dodatkowych zadań w celu rozwijania zainteresowań 
i twórczej działalności uczniów.
	Przygotowanie uczniów do konkursów organizowanych przez Wydziały Katechetyczne Kurii  Warszawsko-Praskiej     i Kurii Metropolitalnej            w Warszawie.

Przygotowanie konkursów biblijnych, i do  konkursów plastycznych, literackich, muzycznych.                   Troska o aktualizację gazetki szkolnej  i wystaw.


	Potwierdzenia.
	Okres stażu. 



Wykorzystanie w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej.                  (§ 8 ust. 2 pkt 2)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	8.
	Zastosowanie technologii komputerowej      i informacyjnej   w pracy pedagogicznej i dokumentowaniu realizacji planu rozwoju zawodowego
	Zapoznanie się z procedura awansu zawodowego              na stronach internetowych. Analiza przepisów prawa oświatowego dotycząca awansu zawodowego. Wykorzystanie komputerowych programów edukacyjnych, Biblii multimedialnej, Internetu i encyklopedii multimedialnych na potrzeby katechezy. Komputerowe tworzenie dokumentów – planów, sprawozdań.        Wykorzystanie komputera     do przygotowywania pomocy dydaktycznych, notatek, testów.                      Prezentacja filmów dydaktycznych zapisanych    na CD, DVD.
Korespondencja z rodzicami  pocztą elektroniczną. Uczestnictwo w kursach           i szkoleniach komputerowych doskonalących umiejętność wykorzystywania komputera  w codziennej pracy. Współpraca z nauczycielami informatyki w celu podnoszenia swoich umiejętności i kwalifikacji.
	Zaświadczenia, konspekty, prezentacje, notatki.
	W ciągu             stażu.



	9.
	Wykorzystanie technologii informatycznej jako źródła wiedzy
	Opracowanie i umieszczanie materiałów, relacji z bieżących działań na stronie internetowej szkoły, do działu przedmiotowego.
	Internet, dokumentacja fotograficzna.
	Okres stażu. 



	10.
	Upowszechnianie własnych działań
	Umieszczenie planu rozwoju zawodowego w Internecie. Dzielenie się zdobytą wiedzą poprzez udostępnianie opracowanych materiałów na łamach stron internetowych. Zamieszczanie artykułów informacyjnych w gazetce szkolnej i parafialnej.
	Internet, portal katechetyczny.
	W ciągu             stażu.




Umiejętność dzielenia się wiedzą i doświadczeniem z innymi            nauczycielami, w tym przez prowadzenie otwartych zajęć, 
w szczególności dla nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych, prowadzenie zajęć dla nauczycieli w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego lub innych zajęć. (§ 8 ust. 2 pkt 3)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	11.
	Praca na rzecz integracji grona pedagogicznego oraz współpracy między nauczycielami    w zakresie poprawy jakości funkcjonowania szkoły.
	Udział w posiedzeniach rad pedagogicznych, rad szkoleniowych, spotkań Zespołów.
	Zaświadczenia, potwierdzenia.
	Okres stażu.

	12.
	Działalność  na rzecz wymiany doświadczeń pedagogicznych nauczycieli różnych przedmiotów.
	Przygotowanie i prowadzenie lekcji otwartych.          Dzielenie się własnym doświadczeniami z innymi nauczycielami.
	Potwierdzenia.
	W ciągu             stażu.



	13
	Współpraca katechetów         w ramach spotkań katechetycznych organizowanych przez Wydział Katechetyczne Kurii Warszawsko-Praskiej i Kurii Metropolitalnej 
w Warszawie.
	Udział w spotkaniach merytorycznych                        i formacyjnych nauczycieli uczących religii.           Wspólne rozwiązywanie problemów. Wzajemne dzielenie się wiedzą 
i doświadczeniami.
	Potwierdzenia.
	Okres stażu.

	14
	Współpraca         z katechetami       w parafii i dekanacie.
	Udział w spotkaniach katechetycznych. Wspólna organizacja planu pracy na rok liturgiczny w szkołach i parafii. Rozwiązywanie problemów pojawiających się w pracy       z dziećmi.
	Potwierdzenia.
	W ciągu             stażu.




Opracowanie i wdrożenie programu dotyczącego działań edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych lub innych związanych odpowiednio z oświatą, pomocą społeczną lub postępowaniem w sprawach nieletnich. (§ 8 ust. 2 pkt 4a)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	15.
	Przygotowanie uczniów kl. III
do przyjęcia Sakramentu Bierzmowania
	Współopracowanie programu zajęć przygotowujących uczniów do przyjęcia Sakramentu Bierzmowania. Poznanie sytuacji rodzinnej      i religijnej uczniów.

Rozmowy z rodzicami              i opiekunami prawnymi dzieci.
	Potwierdzenia
	Okres stażu

	16.
	Zajęcia dodatkowe prowadzone równolegle w parafii i szkole
	Praca na rzecz poprawy jakość i nauczania i  pomoc w świetlicy środowiskowej.     Opracowanie i wdrożenie autorskiego programu pt. „Znam swoją parafię”.
	Poświadczenia 

Prezentacja.

	W ciągu             stażu.



	17.
	Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych.


	Praca z uczniami biorącymi udział w konkursach religijnych i Koło Biblijne.             
	Potwierdzenia.
	Okres stażu.


Poszerzenie zakresu działań szkoły, w szczególności dotyczących zadań dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych. (§ 8 ust. 2 pkt 4c)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	18.
	Wzbogacenie tradycji szkoły poprzez wpisanie w plan pracy pielgrzymki klas gimnazjalnych  do wybranego miejsca związanego         z życiem religijnym.
	Zorganizowanie pielgrzymki uczniów do wybranego Sanktuarium ( lub miejsca szczególnego kultu) w ramach ugruntowania formacji katolickiej.
	Potwierdzenia. Dokumentacja.
	W ciągu             stażu.



	19.
	Propagowanie służby drugiemu człowiekowi poprzez działalność wolontariuszy
	Współpraca z Otwockim Towarzystwem Opieki Paliatywnej.                       Dom  Opieki Społecznej         w Anielinie.

	Potwierdzenia.
	Okres stażu.

	20.
	Umacnianie tożsamości młodych ludzi jako katolików     i budowanie wspólnoty wiary.
	Współorganizacja                     i  aktywizowanie uczniów     do udziału w pielgrzymkach, rekolekcjach, spotkaniach religijnych, odbywających się poza szkołą.
	Potwierdzenia.
	W ciągu             stażu.




Wykonywanie zadań na rzecz oświaty, pomocy społecznej lub postępowania      w sprawach nieletnich we współpracy z innymi osobami, instytucjami samorządowymi lub innymi podmiotami. (§ 8ust. 2 pkt 4e)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	21.
	Współpraca         z parafią p.w. Świętego Wita   w Karczewie     na terenie której znajduje się szkoła.
	Uczestnictwo w spotkaniach    z ks. Proboszczem.        Rozmowy indywidualne          z rodzicami i dziećmi. Przygotowanie uczniów do udziału w życiu kościoła poprzez udział w Liturgii Św.  z udziałem i sprawowanie opieki nad młodzieżą.                   Współpraca z parafią              w przygotowywaniu młodzieży do przyjęcia sakramentu Bierzmowania.
	Potwierdzenia, notatki.
	Okres stażu.

	22.
	Współpraca

z parafiami uczniów.
	Wymiana informacji na temat wymagań związanych              z przygotowaniem do Sakramentów  Inicjacji Chrześcijańskiej.
	Potwierdzenia, notatki.
	W ciągu             stażu.



	23.
	Współpraca  i współorganizacja z akcjami charytatywnymi.        
	 Kształtowanie w uczniach postawy chrześcijańskiej        w odniesieniu do drugiego człowieka.                        Udział w wyjazdach, zbiórki funduszy.
	Potwierdzenia.
	Okres stażu.


Umiejętność rozpoznawania i rozwiązywania problemów edukacyjnych, wychowawczych lub innych, z uwzględnieniem specyfiki typu i rodzaju szkoły,  w której nauczyciel jest zatrudniony. (§ 8ust. 2 pkt 5)
	L.P.
	Zadania do wykonania
	Formy i sposoby realizacji
	Sposób dokumentowania
	Termin realizacji

	24.
	Poszerzenie wiedzy w zakresie diagnozowania trudności ucznia.

Opis i analiza dwóch przypadków rozpoznania i rozwiązania problemu wychowawczego.
	Samodzielna lektura, udział w szkoleniach.           Identyfikacja problemu, zbieranie informacji, współpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym. Podanie propozycji rozwiązania.        Przedstawienie efektów oddziaływań.
	Opis i analiza, notatki.
	W ciągu             stażu.



	25.
	Stała współpraca z Dyrekcją, wychowawcami, księdzem proboszczem        i rodzicami         w dziedzinie wychowania katechizowanych uczniów.
	Udział w zebraniach, spotkania.
	Potwierdzenia, notatki własne.
	Okres stażu.


Plan rozwoju zawodowego jest otwarty i może ulec zmianom.
Karczew dnia 10.09.2015                                                 …………………………..
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